Ф Н П Р
ОБЛАСТНОЙ СОЮЗ
ФЕДЕРАЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРЕЗИДИУМ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от   31 августа  2022 г.                               г. Ульяновск                               №  24-

О проведении Областного профсоюзного 
конкурса видеороликов, 
посвященного Всемирному дню действий 
«За достойный труд»

Заслушав и обсудив информацию    , 


Президиум постановляет:
1. Утвердить Положение об Областном профсоюзном конкурсе видеороликов, посвященном Всемирному дню действий «За достойный труд» (прилагается).
2. Сформировать конкурсное жюри в составе:
Председатель жюри - Васильев Анатолий Александрович – Председатель ОС ФПУО.
Члены жюри:
Русяева Ирина Ильинична – заместитель председателя ОС ФПУО.
Твердохлеб Татьяна Евгеньевна - председатель Ульяновской областной организации Профессионального союза работников народного образования и науки  Российской Федерации.
Клементьева Ирина Юрьевна – председатель УлОО Общественной организации Профсоюза работников связи России.
Грушина Валентина Дмитриевна – председатель первичной профсоюзной общественной организации АО «Авиастар-СП» Профавиа.
3. Управлению социально-трудовых отношений, социального партнёрства, организационной работы и молодёжной политики  Профобъединения:
3.1. Опубликовать информацию о проведении конкурса на информационных порталах Профобъединения в срок до 05 сентября 2022 года.
3.2. Организовать сбор заявок и конкурсных работ и разместить видеоролики участников на канале Профобъединения Проfso73 видеохостинга You Tube в срок до 30 сентября 2022 года.
3.3. Направить ссылки на конкурсные работы для предварительного ознакомления членам  конкурсного жюри в срок до 03 октября 2022 года.
3.4. Организовать  заседание конкурсного жюри в срок до 06 октября 2022 года.

Председатель Профобъединения	                                        А.А.ВАСИЛЬЕВ
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ПОЛОЖЕНИЕ
об Областном профсоюзном конкурсе видеороликов, 
посвященном Всемирному дню действий «За достойный труд»

1. Общие положения.
1.1. Настоящее положение определяет цели, задачи и порядок проведения Конкурса видеороликов, посвященного Всемирному дню действий «За достойный труд»   (далее – Конкурс).
1.2. Конкурс учреждается Областным союзом «Федерация профсоюзов Ульяновской области» (далее – Профобъединение) и проводится среди членских организаций Ульяновской области (далее – участники Конкурса).
1.3. Организатором конкурса является Профобъединение.
1.4. Управление социально-трудовых отношений, социального партнёрства, организационной работы и молодёжной политики  Профобъединения осуществляет координацию работ по подготовке и проведению конкурса, проводит сбор заявок на участие в конкурсе, готовит предложения по подведению итогов конкурса.
1.5. Для подведения итогов конкурса формируется конкурсное жюри в составе членов Президиума Профобъединения. Решение принимается коллегиально на заседании членов конкурсной комиссии. В случае равенства числа голосов голос председателя конкурсной комиссии является решающим.
1.6. Итоги Конкурса подводятся 06 октября 2022 года.
1.7. Организация и проведение конкурса осуществляется за счёт средств статьи бюджета Профобъединения «Информационная работа».


2. Цели и задачи конкурса.
2.1. Цель конкурса:
· информирование, привлечение внимания общественности к работе, проводимой профсоюзными организациями Ульяновской области.
 	2.2. Конкурс направлен на решение задач:
· формирование у трудящихся представления о стандартах достойного труда;
· формирование положительного имиджа профсоюзного движения среди жителей Ульяновской области;
· стимулирование профсоюзного актива к освоению новых средств мотивации для вовлечения широких слоев трудящихся в профсоюзную деятельность;
· создание электронного архива видеороликов, направленных на мотивацию профсоюзного членства;
· выявление талантливых профактивистов и создание условий для реализации творческого потенциала членов профсоюзов и профактива Ульяновской области.

3. Условия участия в конкурсе. 
3.1. Участники конкурса в срок до 30 сентября 2022 года  направляют работы в Управление социально-трудовых отношений, социального партнёрства, организационной работы и молодёжной политики  Профобъединения на электронный адрес profso73@yandex.ru  (допускается предоставление работ в виде ссылки для скачивания — Яндекс.Диск, Облако Mail.ru и т.д.), либо на электронном  носителе по адресу: г. Ульяновск, ул. Кузнецова, д 20, каб. 21, тел. (8422) 41-85-55).
3.2. К участию в Конкурсе допускаются как авторские, так и командные работы. От одного автора и/или команды на конкурс принимается не более 1 работы.
3.3. К каждой конкурсной работе прилагается заявка установленного образца (Приложение №1). 
3.4. Все принятые на Конкурс работы будут размещены на на официальном сайте Профобъединения www.profsoyuz73.ru в разделе «Видеогалерея», официальной странице Профобъединения в социальной сети «ВКонтакте» https://vk.com/fpuo73 в разделе «Видео», на канале Профобъединения Проfso73 видеохостинга You Tube. 
Ролики-победители будут транслироваться на стене официальной страницы Профобъединения в социальной сети «ВКонтакте» 7 октября 2022 года, а также  направлены в членские организации Профобъединения.

4. Требования к конкурсным работам.
4.1. Конкурсные работы должны соответствовать назначению, целям и задачам конкурса. 
Участники отражают в видеороликах свое понимание стандартов достойного труда,  продолжая фразу «Достойный труд – это…», и роли профсоюзов в защите права трудящихся на достойный труд (как на примере своей первичной организации, так и Профобъединения в целом).
 4.2. На конкурс принимаются работы, не участвовавшие ранее в подобных конкурсах и не занимавшие там призовые места.
4.3 Конкурсная работа должна соответствовать следующим требованиям: 
- исходный файл должен быть записан в формате «avi» или «MPEG4» с разрешением не менее 1920-1080 (HD) продолжительностью не более двух минут, размер файла не более 500 Mb.
- в начале видеоролика должна быть указана следующая информация: название конкурсной работы, автор, или организация, которой представлена данная работа.
4.4. Представляемая на Конкурс работа, её содержание, сюжет, действия сценических лиц и персонажей не должны противоречить законодательству Российской Федерации РФ и не должны содержать оскорбительной и порочащей образ работающего человека и/или члена профессионального союза информации. 
Ответственность за соблюдение авторских прав работы, участвующей в конкурсе, несет участник, приславший данную работу на конкурс.
4.5.  Направляя работы на Конкурс, автор автоматически даёт согласие на использование его работ в некоммерческих целях для размещения на профсоюзных информационных ресурсах, а также для демонстрации на профсоюзных мероприятиях и в целях практического применения в профсоюзной работе: 
- при проведении информационных, агитационных и пропагандистских кампаний;
	-  для размещения на официальных сайтах и информационных страницах интернета, в СМИ;
	- в учебных целях, а также в методических и информационных изданиях.
Профобъединение  имеет право использовать работы участников при проведении мероприятий без дополнительного уведомления автора.
4.6. Конкурсные работы, присланные с нарушением требований к оформлению материалов, а также присланные по истечении срока, установленного в настоящем Положении (пп.3.1, 6), рассмотрению не подлежат.  

5. Критерии оценки работ.
5.1. Каждая конкурсная работа оценивается по балльной системе по следующим критериям: 
· соответствие видеоролика тематике Конкурса - популяризация стандартов достойного труда – 10 баллов;
· актуальность и пропаганда профсоюзного движения – 10 баллов;
· эмоциональное воздействие – 10 баллов;
· сценическое мастерство (использование стихов, песен, танцевальных движений и др.) – 5 баллов;
· техническая реализация: качество съемки, записи и монтажа представленных материалов – 5 баллов.
	5.2. Максимальное число баллов, которое может набрать участник Конкурса – 40. 


6. Этапы проведения и подведение итогов конкурса.
6.1. Конкурс проводится в один этап.
Прием конкурсных работ осуществляется до 30 сентября 2022 г.
Рассмотрение работ  конкурсным жюри осуществляется с 03 по 06 сентября 2022 года.
6.2. Победители и призёры конкурса награждаются дипломом и ценным подарком в размере: 
- 5000 рублей за занятое I место
- 3000 рублей за занятое II место
- 2000 рублей за занятое III место.
6.3 Участники Конкурса, не занявшие призовые места,  награждаются Благодарственным письмом Областного союза «Федерация профсоюзов Ульяновской области».
6.4. Торжественное награждение победителей состоится в рамках мероприятий, посвященных празднованию Дня образования Областного союза «Федерация профсоюзов Ульяновской области».


