
 

Приложение  №1 

к постановлению Президиума  

от 04.12.2018  № 37-5 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о III Молодёжном Форуме Федерации профсоюзов Ульяновской 

области «Стремись! Развивайся! Действуй!» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет цели, задачи, порядок 

проведения, категории участников и условия участия в  III Молодёжном 

Форуме Федерации профсоюзов Ульяновской области «Стремись! 

Развивайся! Действуй!» (далее – Форум). 

1.2. Форум проводится среди членов профсоюзных организаций 

Областного союза «Федерация профсоюзов Ульяновской области» в возрасте 

до 35 лет включительно (далее – участники) с целью обучения работающих 

членов профсоюза, обладающих активной жизненной позицией, а также  с 

целью активизации их деятельности по разработке и реализации социально 

значимых для проектов, направленных на выполнение уставных задач по 

всем направлениям деятельности, в том числе в области представительства и 

защиты социально – трудовых прав и профессиональных интересов членов 

Областного союза «Федерация профсоюзов Ульяновской области»   (далее – 

Профобъединение). 

1.3. Информация о проведении Форума публикуется на официальном 

портале Профобъединения (www.profsoyuz73.ru ), в сообществах в 

социальных сетях, региональных средствах массовой информации. 

1.4. Форум проводится под девизом «Стремись! Развивайся! 

Действуй!». 

 

2. Цель и задачи 

2.1. Цель Форума – создание образовательной площадки для 

профессиональной, общественной самореализации молодых профсоюзных 

активистов, развитие теоретических и практических знаний и навыков 

молодёжи в сфере труда. 

2.2. Задачи: 

- повышение правовой грамотности населения; 

- обучение профсоюзного актива, выработка практических навыков по 

защите прав и интересов работающих; 

- обучение молодых людей современным технологиям в сфере 

основных направлений реализации профсоюзной деятельности; 

-  выявление, продвижение, поддержка активности молодежи и её 

достижений; 

- создание банка данных кадрового, интеллектуального и творческого 

потенциала профсоюзной молодёжи Ульяновской области; 

http://www.profsoyuz73.ru/


- выявление и выработка модели продвижения молодых людей, 

обладающих высоким потенциалом; 

- повышение социальной активности  членов профсоюза, 

модернизация деятельности первичных профсоюзных организаций 

обучающихся и создание условий для поддержки профсоюзной инициативы 

членов профсоюза; 

- создание площадки для обмена опытом и лучшими практиками 

работы с молодёжью в профсоюзных организациях региона и Приволжского 

Федерального округа, а также  распространение полученного опыта среди 

профсоюзных организаций Ульяновской области. 

 

3. Оргкомитет Форума. 

3.1. Организатором форума является Областной союз «Федерация 

профсоюзов Ульяновской области» (далее – Организатор Форума). 

3.2. Для подготовки и проведения Форума формируется Оргкомитет 

Форума из представителей аппарата  Профобъединения, председателей 

членских организаций, членов Молодёжного совета Профобъединения  и  

председателей Молодёжных советов (комиссий) Профобъединения. 

Количественный и персональный состав утверждается Президиумом 

Профобъединения. 

3.3. Председатель оргкомитета – заместитель Председателя 

Профобъединения. 

Оргкомитет: 

- утверждает формат, сроки проведения Форума; 

- разрабатывает и утверждает Программу проведения финального этапа 

Форума; 

- готовит предложения по квоте для участия в Форуме от членских 

организаций Профобъединения для утверждения на заседании Президиума 

Профобъединения; 

- осуществляет сбор актуальных вопросов, касающихся регулирования 

социально-трудовых отношений, для конкретизации тематики этапов 

Форума; 

- осуществляет сбор заявок для участия в Форуме; 

- осуществляет подбор и приглашение педагогов, тренеров; 

- формирует и утверждает состав, назначает председателя Жюри 

Форума; 

- обеспечивает освещение результатов  в средствах массовой 

информации Ульяновской области. 

3.4. Оргкомитет оставляет за собой право в безапелляционном порядке 

исключить из числа конкурсантов, не выполняющих распорядок 

мероприятий Форума, дискредитирующих своими поступками звание 

участника Форума, а также по иным причинам, в случае наличия веских 

оснований и по решению большинства членов Оргкомитета. 

3.5. Оргкомитет оставляет за собой право внести необходимые 

корректировки в Положение. 

 



4. Участники Форума 

4.1. В работе Форума принимают участие представители членских 

организаций Профобъединения – молодые профсоюзные активисты в 

возрасте от 18 до 35 лет включительно, а также специалисты по работе с 

молодёжью, непосредственно приглашённые Оргкомитетом Форума. 

Представительство от каждой членской  организации  Профобъединения – до 

2 человек. 

4.2. Заявки на участие в Форуме принимаются от членской 

организации  Профобъединения не позднее 26 апреля 2019 года по 

установленной форме. В день прибытия на 1 этап Форума участники 

подписывают согласие на обработку персональных данных. 

4.3.  Участники Форума обязаны присутствовать во всех 

мероприятиях Форума; 

4.4. Участники  Форума имеют право досрочно уехать с Форума, 

написав в Оргкомитет заявление и поставив в известность руководителя 

соответствующей членской организации. 

4.5. Перечень личного снаряжения и документов необходимых 

участникам Форума: 

- документы (паспорт, страховой полис); 

- одежда (деловая, спортивная, теплая, для защиты от дождя); 

- обувь (деловая, спортивная);  

- предметы личной гигиены. 

 

5. Условия и сроки проведения. 

5.1. Форум проводится в период с 11 мая по 09 сентября 2019 года. 

5.2. Программа Форума предусматривает проведение лекций, 

семинаров, интерактивных тренингов, панельных дискуссий, деловых игр, 

мастер-классов, презентаций проектов, проведение творческих, и 

развлекательных мероприятий. 

5.3. Образовательные этапы Форума проводятся на площадке 

Профобъединения. Предложения по месту проведения финального этапа 

Форума формируется Оргкомитетом Форума. За каждым этапом Форума 

закрепляется куратор от Молодёжного совета Профобъединения: 

5.4. Этапы проведения Форума: 

5.4.1. I этап «Организационная работа в профсоюзе»: проводится 11 

мая 2019 года. 

Кураторы от Молодёжного совета Профобъединения: Мартынова Е.Н., 

Лантратова М.А. 

Приоритетные вопросы для рассмотрения, на которых реализуется 

образовательная программа: 

- цели и задачи профсоюза, структура профсоюзов и их объединений; 

- порядок создания и правовые аспекты деятельности профсоюзных 

организаций; 

- отчеты-выборы; 

- методические рекомендации по  ведению делопроизводства в 

профсоюзной организации;  



- юридическая техника составления документов и деловых писем; 

- организационно-массовая работа в профсоюзе; 

- мотивация профсоюзного членства; 

- молодёжные структуры в профсоюзе, работа в команде; 

- информационная работа в профсоюзе, др. 

5.4.2. II этап «Основы трудового законодательства и социальное 

партнёрство»: проводится 08 июня 2019 года. 

Кураторы от Молодёжного совета Профобъединения: Николаев А.В., 

Шумейко Г.Н., Жидова А.А. 

Приоритетные вопросы для рассмотрения, на которых реализуется 

образовательная программа: 

- регулирование социально-трудовых отношений, государственные 

гарантии трудовых прав; 

- профсоюзы в системе социального партнёрства; 

- способы защиты прав и интересов работников; 

- коллективный договор; 

- трудовые споры, переговоры; 

- основы финансовой грамотности, др. 

 5.4.3. III этап «Актуальные вопросы охраны труда»: проводится 06 

июля 2019 года. 

Кураторы от Молодёжного совета Профобъединения: Мингалев М.В., 

Покидов В.О. 

Приоритетные вопросы для рассмотрения, на которых реализуется 

образовательная программа: 

- трудовое законодательство по охране труда и здоровья; 

- проведение специальной оценки условий труда; 

- расследование несчастного случая на производстве; 

- внедрение риск ориентированного подхода к построению системы 

охраны труда на предприятии, др. 

5.4.4. IV этап «Социальный проект: как написать, как презентовать, как 

реализовать»: проводится 03 августа 2019 года. 

Кураторы от Молодёжного совета Профобъединения: Туманов В.А., 

Демин И.Н. 

Приоритетные вопросы для рассмотрения, на которых реализуется 

образовательная программа: 

- структура и правила написания социального проекта; 

- работа с федеральными, региональными, муниципальными грантами; 

- презентация проекта, навыки публичных выступлений; 

- формирование и методы активизации команды для реализации 

проекта, эффективная работа в команде, и др. 

5.4.5. финальный этап: проводится 07-08 сентября 2019 года. 

 

6. Подведение итогов и награждение. 

6.1. В ходе проведения этапов Форума проводится оценка знаний и 

умений участников Форума по балльной системе на основе:  

- промежуточного тестирования участников; 



- результатов выполнения домашних заданий по итогам каждого 

этапа; 

- дополнительных оценок Жюри Форума и приглашенных модераторы 

и эксперты. 

6.2. Участники Форума, занявшие 1, 2, 3 места награждаются 

дипломами победителей и денежными сертификатами. Размер суммы 

денежного сертификата определяет Президиумом Профобъединения. 

6.3. За активное участие в работе Форума вручается специальный 

сертификат участника III Молодёжного Форума Федерации профсоюзов 

Ульяновской области «Стремись! Развивайся! Действуй!». 

6.4. Жюри Форума на основании начисленных участникам баллов и на 

основании письменных заявлений от участников Форума формирует список 

молодых профсоюзных активистов для оформления ходатайства о 

прохождении обучения в магистратуре государственных  бюджетных 

образовательных учреждениях высшего образования Ульяновской области на 

условиях софинансирования из средств областного бюджета Ульяновской 

области. 

6.5. Оргкомитет Форума ходатайствует перед членскими 

организациями Профобъединения о включении участников Форума в состав 

кадрового резерва. 

 

7. Финансирование. 

7.1. Расходы на образовательную и культурную программы, 

организацию общих мероприятий Форума, обеспечение проживания и 

питания участников Форума осуществляются за счет средств 

Профобъединения, а также других источников, не запрещенных 

законодательством Российской Федерации. 

7.2. Расходы, связанные с организацией обучения молодых 

специалистов в государственных  бюджетных образовательных учреждениях 

высшего образования Ульяновской области, осуществляются в пределах и 

порядке финансирования  Закона Ульяновской области от 29.10.2018 №106-

ЗО «О регулировании отдельных вопросов в сфере деятельности 

профессиональных союзов в Ульяновской области». 

 

  

 

 

 

 


