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237 комплексных проверок по вопросам трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права;
17 совместно с органами прокуратуры;
11 совместно с Государственной инспекцией труда в
Ульяновской области.

В 2019 году профсоюзными организациями
проведено 615 проверок работодателей, из
них: 

Выявлено 737 нарушений, устранено 531



Основными нарушениями в ходе проверок были: 
  - несоответствие положений об оплате труда некоторых организаций требованиям действующего 
     законодательства Российской Федерации;

 - нарушения работодателями порядка выплат стимулирующих надбавок; 

 - отсутствие положений о комиссии по охране труда и об уполномоченном лице профсоюза по охране труда; 

 - пробелы в разработке функциональных обязанностей по охране труда для должностных лиц организации; 

 - наличие незаполненных граф в журналах регистрации инструктажа на рабочем месте; 

 - не ознакомление работников учреждения под роспись с картами аттестации рабочих мест по условиям    
   труда; 

- нарушения в оформлении нормативные документы (документы не прошиты, не пронумерованы и не 
  скреплены подписью и печатью ответственных лиц);  

 - замечания по оформлению трудовых книжек записей и ведению личных карточек и другие. 



В Ульяновской области заключено и действует
около 136 соглашений различного уровня, из них:
- 1 региональное соглашение;

- 63 территориальных трехсторонних соглашения;

- 19 отраслевых соглашений, заключённых на региональном уровне;

- 41 отраслевое соглашение, заключённые на территориальном уровне;

- 1 о региональной минимальной заработной плате;

- 11 иных соглашений социально-трудовой направленности.



Нормотворческая деятельность в 2019 году: 

- над проектом постановления Правительства Ульяновской области «О предоставлении
субсидий из областного бюджета Ульяновской области» (для целей санаторно-курортного
лечения); 
- над проектом Закона о внесении изменений в Закон «О звании «Ветеран труда Ульяновской
области»; 
- о внесении изменений в постановление Правительства Ульяновской области «Об
утверждении Порядка присвоения звания «Ветеран труда Ульяновской области»; 
- о внесении изменений в Закон «О муниципальной службе в Ульяновской области»; 
- о внесении изменений в постановление Губернатора Ульяновской области «О мерах
поощрения Губернатора Ульяновской области»;
- над проектом закона «О статусе молодого специалиста в Ульяновской области»;
- над проектом постановления Правительства Ульяновской области «О знаке «За социальное
партнёрство» и «За трудовое отличие»;
- над проектом постановления Правительства Ульяновской области «Об утверждении
положения о проведении Дней профсоюзов в муниципальных образованиях Ульяновской
области».   


